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Unsere DOrfer werden alter und leerer
- Anséatze in den Kommunen -

1. Die Region — Zahlen, Daten, Fakten

2. Mogliche Auswirkungen des demografischer
Wandels in der Region
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LEADER+ im Muhlenkreis




Strukturdaten fir den Miuhlenkreis

Flache: 1.152 gkm, davon 880 gkm Forderkulisse

Einwohner: 199.500 (323.654 im Kreisgebiet) in 11 Stadten und
Gemeinden; = 110 EW/gkm

ca. 18.000 Betriebe, ca. 3.000 im Handwerk, ca. 120.000 SV-
Pflichtige Beschaftigte,

ca. 3.000 Landwirtschaftliche Betriebe
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Zahlen ,Demographie” im Muhlenkrels

Bevolkerungsentwicklung:

31.12.1990

31.12.2000

31.12.2005

298.771

322.789

321.965
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Veranderung der Altersstruktur (bis 2020):
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- 3,22 % | -23,29% | -2,98 % | -4,21 % |+ 3,72% | +47,9%
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Miihlenkreis

Mogliche Auswirkungen des "
demografischen Wandels im Muhlenkreis

* o, *

1.) Infrastruktur + Versorgung:

» weiterer Ruckzug der klassischen Grund-
versorgung aus den Dorfern

 Arztemangel im landlichen Raum




* *
* *
* *

Mdgliche Auswirkungen des s =
demografischen Wandels im Muhlenkreis

2.) Schulen und Kindergarten:

e Zusammenlegen/Schliel3en von Einrichtungen
durch sinkende Kinderzahlen

o Attraktivitatsverlust dorflicher Wohnorte fir junge
Familien mit Kindern




* *
* *

Miihlenkreis

Mogliche Auswirkungen des ™
demografischen Wandels im Muhlenkreis

*
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3.) Ausbildungsplatze:

e kurzfristig (bis ca. 2011) besteht durch die
noch relativ hohe Zahl an Schulabsolventen ein
Ausbildungsplatzmangel,;

* mittel- bis langfristig bestenht ein Fachkrafte-/
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Maogliche Auswirkungen des |
demografischen Wandels im Muhlenkreis

4.) Soziale Dienste (Altenpflege, etc.):

» Kosten fur Pflegeleistungen steigen in privaten
und offentlichen Haushalten;

o steigender Bedarf an Service- und Dienst-
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Magliche Auswirkungen des i
demografischen Wandels im Muhlenkreis

* o, *

5.) Siedlungsentwicklung:

 sinkende Nachfrage nach Wohnungen und
Bauland,;

o teilweise Wertverluste bei Hausern und
Wohnungen; Leerstande und Rlckbau in
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Mogliche Auswirkungen des
demografischen Wandels im Muhlenkreis

6.) Mobilitat:

« OPNV-Angebote im landlichen Raum
unterliegen weiter steigenden Kostendruck;

o flexible Systeme (z.B. Taxibus, Anrufsammel-




Miihlenkreis

LAG Muhlenkreis g

(Bundnis landlicher Raum im Muhlenkreis e.V.)

 Modellregion LEADER+ 2002 — 2007
(eine von 3 LEADER-Regionen in NRW)

e Bewerbung fur LEADER 2007 — 2013
(Kurzfassung liegt aus; download im




Bundnis
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Landlicher Raum im Muhlenkreise.V."

AG “Fremdenverkehr im Miihlenkreis’, AG “Regionale Vermarktung im Milhlenkreis’, Akademie Uberlingen Aktionskomitee, “ Rettet die WeiRstoérche”, Amt fiir Agrarordnung Bielefeld,
Arbeitsamt Herford, Geschéftsstelle Libbecke, Aushildungsgemeinschaft der gewerblichen Wirtschaft (AGW), bauQuadrat, Beratungsbiro Perma, Bildungsbiindnisim Muhlenkreis (Vereinin
Griindung), Biologische Station Minden-L Uibbecke e.V., BUND-Kreisverband Minden-L tibbecke, Birgerhaus Espelkamp, Denk-Mal! Windheim No. 2 e.V., Diakonisches Werk und
Diakonische Werkstétten Minden , Dorfgemeinschaft Havern e.V., Dorfgemeinschaft Holzhausen 1, “Dorfgemeinschaft Niedermehnen e.V.”, Dorfwerkstatt Frille e.V., Energieaus Holz e.V,

“Energiedorf Tonnenheide e.V.”, Ev. Stiftung Ludwig-
FernUniversitét Hagen, Studienzentrum Minden,
Forschungsschwerp. Bauen - Energie- Umwelt -
Minden, Gemeinde Hille, Gemeinde Hillhorst,
Bildungsstétte der Evang. Kirchenkreise,

Kutenhausen, Heimatverein Offelten, Heimatverein
“Hilfefur Estland” e.V., IHK OWL, GS Minden,

fur Jugend, Freizeit und Kultur Stemwede e.V.),
Kirchenkreis Vlotho-Bad Oeynhausen,

pfleger Dr. Franke, Kreislandfrauenverband L tibbecke,

« 108 Mitglieder

e ca. 100 weitere
Partner

Steil-Hof, Féhrverein Havern-Windheime.V.,

Forderkreis Dorfentwicklung Oppendorf e.V.,
Technologietransfer (BEU) Minden e.V., Forstamt
Gemeinde Stemwede, Haus Reineberg - Tagungs- und
Heimatverein Kleinenbremen e.V., Heimatverein
Stockhausen, Heimvolkshochschule “ Alte Molkerei Frille”
Interessengemeinschaft Bauernhaus (IGB), JFK (Verein
Kirchenkreis L tibbecke, Kirchenkreis Minden,
Kreishandwerkerschaft Minden-L tibbecke, Kreisheimat-
Kreislandfrauenverband Minden, Kreis Minden-L tibbecke,
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Beispiele aus dem Muhlenkreis Vinden-Lib
Infrastruktur + Versorgung

1. Beispiel: Alte Schule Meil3en

» Beispiel ,ppp

 Arbeitsplatze vor Ort

e Angebote flr Vereine ; Wi
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Beispiele aus dem Muhlenkreis o= 4
Ausbildungsplatze

2. Beispiel: ZAM e. V.

e Ausbildung im Verbund
e 200 zusatzliche Aus-

bildungsplatze




Beispiele aus dem Muhlenkreis
Soziale Dienste (z.B. Altenpflege)

3. Beispiele (siehe Programm):
* Projekt Diakonisches Werk
* AK ,Generationen” Ober-

bauerschaft
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Miihlenkreis

Beispiele aus dem Muhlenkreis o= 4
Siedlungsentwicklung

4. Beispiel: Studschiene Espelkamp

 Gemeinsame Planung fur die Dorfer Frotheim,
Isenstedt, Gestringen, Fiestel, Fabbenstedt

e dorflicher Siedlungsschwerpunkt auf3erhalb
des Stadtkerns
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Beispiele aus dem Muhlenkreis -
Mobilitat

5. Beispiel: Mobilitatszentrale ,,Landlicher Raum

Vernetzung privater + offentlicher Angebote:

+ Pendlernetz/Mitfahrzentrale

+ flexible Systeme (z.B.Taxibus) '



Wirtschaft
und
Tourismus

Planung und
Verkehr
(Infrastruktur)

Mobilitat
und
OPNV

Demographische
Entwicklung

und
Demographischer

Bauflachen
und

Bildung

Wohnungsbau
und

Wissenschaft

Gesundheit

und und
Pflege Familienpolitik
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Resiimee i
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* Herausforderungen des demografischen Wandels
konnen nur interdisziplinar und sektortbergreifend
bewaltigt werden!

e Zusammenwirken zwischen offentlichen,
ehrenamtlichen und privaten Akteuren muss weiter
Intensiviert werden!

e Regionales Entwicklungskonzept (GIEK) setzt
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LEADER Im Internet

http://blr.minden-luebbecke.de

Informationen zu:
- Projekten + Maldnahmen




